
 

 
 
Wir, die „IGL“ - In der Gemeinde leben gGmbH, enga-
gieren uns seit 2001 in Düsseldorf für die Unterstüt-
zung von Menschen mit Behinderung sowie Menschen 
mit erworbener Hirnschädigung. Bei unserer Arbeit set-
zen wir auf die Einbindung unserer Klient:innen, Mitar-
beiter:innen und Partner:innen, weil wir davon über-
zeugt sind, dass Inklusion und Partizipation uns erfolg-
reicher machen. Wir ermutigen unsere Mitarbeiter:in-
nen dazu, sich aktiv einzubringen und Ideen umzuset-
zen. 
 
Ab sofort suchen wir eine übergreifende qualifizierte 
Hauswirtschaftsleitung als Krankheitsvertretung. 
 
Das sind Ihre Aufgaben: 
• Sie sind für die Koordination des Hauswirt-

schaftsteams verantwortlich. 
• Ihre Zuständigkeit erstreckt sich auf die Lebens-

mittel- und Getränkevorsorge aller Bereiche. 
• Bestellung von Hygiene-, Inkontinenz-und Kör-

perpflegeprodukten. 
• Lagerhaltung und Inventur. 
• Sie bearbeiten die eingehenden Rechnungen. 
• Sie sorgen für die Einhaltung der Hygienevor-

schriften und gesetzlichen Auflagen in den Berei-
chen.  

• Sie führen regelmäßige Lebensmittel-Hygiene-
schulungen durch. 

• Sie verantworten die Koordination und Überwa-
chung externen Reinigungsfirmen. 

• Sie sorgen für den fachgerechten Umgang mit 
Textilien. 

 
 
Das bringen Sie mit: 
• Sie haben ein tiefgreifendes und erweitertes Fach-

wissen, durch eine zweijährige einschlägige Fach-
ausbildung und möglicherweise zusätzliche Fort- 
und Weiterbildungen im Bereich. 

• Sie verfügen über starke Organisationskompeten-
zen sowie die Bereitschaft, Verantwortung zu über-
nehmen. 

• Sie besitzen Kenntnisse im Bereich HACCP. 
• Mit gängigen Computeranwendungen, insbeson-

dere MS-Office-Anwendungen sind sie vertraut. 

 
 
Darauf können Sie sich freuen: 
• Unsere Unternehmenskultur ermutigt Sie dazu, in 

neue Richtungen zu denken und zu handeln. Wir 
sind ein Ort der Vielfalt und sozialer Innovationen, 
der sich durch partizipative und interdisziplinäre Zu-
sammenarbeit und das Erkennen neuer Perspekti-
ven auszeichnet.  

• Wir bieten Ihnen eine faire und angemessene Be-
zahlung gemäß Tarifvertrag (BAT-KF) und tolle Zu-
satzleistungen, darunter eine arbeitgeberfinan-
zierte Altersvorsorge (KZVK). 

• Ihre Work-Life-Balance liegt uns am Herzen: Mit 30 
Tagen Urlaub plus Arbeitsbefreiung an Heiligabend 
und Silvester (bzw. Ausgleichstage) übertreffen wir 
die gesetzlichen Mindeststandards. Flexible Arbeits-
modelle und eine Unternehmenskultur, die Ihre Be-
dürfnisse berücksichtigt, sind weitere Beispiele. 

• Wir unterstützen Ihre persönliche und berufliche 
Entwicklung bestmöglich durch Fort- und Weiter-
bildungen. 

 
Weitere Informationen: 
• Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei glei-

cher Eignung unter Berücksichtigung des Arbeits-
platzes bevorzugt behandelt. 

• Uns ist wichtig, dass Sie sich mit den christlichen 
Werten verbunden fühlen. 
 
 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an:  
In der Gemeinde leben gGmbH 
Oliver Schwab 
Ludwig-Erhard-Allee 14 
40227 Düsseldorf 
 
oliver.schwab@igl-duesseldorf.de 

 
Hauswirtschaftsleitung 
(w/m/d) 
 
 
 
bis zu 20 Wochenstunden 
 


